Vereinbarung

zur Erreichung der Ziele der

Grundsicherung fiir Arbeitsuchende

im Jahr 2025
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Zur Erreichung der Ziele der Grundsicherung fur Arbeitsuchende
schliellt das
Nieders&chsische Ministerium fur Soziales, Arbeit, Gesundheit und Gleichstellung (MS)
mit dem
Landkreis Heidekreis
hinsichtlich der Leistungserbringung durch die Kommunalen Jobcenter
gemal § 48b Abs. 1 S. 1 Nr. 4 des Sozialgesetzbuchs Zweites Buch (SGB )
fur das Jahr 2025 folgende

Vereinbarung

I. Grundsétze

Die Grundsicherung fur Arbeitsuchende zielt darauf ab, Leistungsberechtigten ein menschen-
wurdiges Leben zu ermdglichen und dazu beizutragen, dass Menschen ihren Lebensunterhalt
aus eigenen Mitteln bestreiten kénnen. Zu den Zielen, die daraus abgeleitet werden, zéhlen
die Verringerung der Hilfebedurftigkeit, die Verbesserung der Integration in Erwerbstatigkeit,
die Vermeidung von langfristigem Leistungsbezug sowie die Verbesserung der sozialen Teil-
habe. Die Gleichstellung der Geschlechter am Arbeitsmarkt ist als Querschnittsaufgabe nach
§ 1 Abs. 2 Satz 3 SGB Il durchgé&ngig zu berlcksichtigen.

Die Erreichung der Ziele hat Gber die kurzfristigen, positiven Auswirkungen hinaus langfristige
Bedeutung flr Individuen, Staat und Gesellschaft. Sie setzt voraus, dass die Problemlagen
der Menschen individuell und ganzheitlich betrachtet und gelést werden. Die Eingliederung in
Arbeit bleibt das prioritare Ziel. Dabei ist ein enger Dialog mit den Beteiligten fir einen guten

Integrationsprozess sinnvoll.

Ein besonderes Augenmerk soll daraufgelegt werden, dass Nachteile, die der Gleichstellung
von Frauen am Arbeitsmarkt entgegenstehen, Uberwunden werden. Um dies zu unterstitzen,
ist es wichtig, dass die Jobcenter ein einheitliches Verstandnis von Gleichstellung entwickeln
und sich organisational insgesamt darauf ausrichten, den individuellen Unterstitzungsbedarf

optimal zu erkennen und aufzugreifen.

Gefllchtete Menschen missen eng im Hinblick auf Spracherwerb und bei der qualifikations-
adaquate Einmlndung in den Arbeitsmarkt unterstitzt werden.
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Il. Rahmenbedingungen

Fur Niedersachsen geht das IAB von unterschiedlichen Trends auf dem Arbeitsmarkt aus.
Dabei erwartet das |AB ein |eichtes \Wachstum der sozialversicherungspflichtigen Beschaftig-
ten von 0,5 %, wahrend fur die Arbeitslosigkeit insgesamt ein Anstieg um 0,8 % errechnet
wurde. Der Anstieg wird jedoch mit einem Plus von 2,5 % deutlich starker das SGB I als das
SGB Il betreffen.

Insgesamt hangen die Dynamik und Entwicklung des Arbeitsmarktes im Jahr 2025 entschei-
dend von der weiteren geopolitischen Entwicklung sowie von Auswirkungen der Trans-
formation und weiteren Verénderungen z.B. in der Automobilindustrie auf dem Arbeitsmarkt
ab. Die gesamtwirtschaftliche Lage hemmt weiterhin die Binnennachfrage, schirt Unsicher-
heiten und erschwert dringend erforderliche strategische Investitionen zur Bewaltigung bzw.

Umsetzung des strukturellen Wandels und zur Erhéhung der Resilienz der Wirtschaft.

Die flr 2025 vorgesehene Mittelkirzung im SGB Il und die vorlaufige Haushaltsfiihrung bis zu
einer endgultigen Verabschiedung eines Bundeshaushaltes stellen die Jobcenter darliber hin-
aus vor grof’e Herausforderungen und fuhren sie teilweise an den Rand der Handlungs-
unfahigkeit, so dass erfolgreiche und etablierte Mafnahmen nicht mehr fortgefihrt werden
kénnen. Zusatzlich durfte dadurch die Arbeitsmarktintegration von Gefllichteten erschwert
werden, zumal auch die finanziellen Mittel fir Integrations- und Sprachkurse gekirzt wurden.
Ferner besteht in der aktuellen Situation die Gefahr, dass geopolitische Entwicklungen zu ei-
ner weiteren Verstarkung der Fluchtlingsstrome fihren und die Jobcenter weiter belasten
werden kénnten. Zudem mussen sich die neuen Prozesse und Schnittstellen, die durch Uber-
gang der Zustandigkeit fur die Férderung beruflicher Weiterbildung (FbW) und die Betreuung

von Rehabilitandinnen und Rehabilitanden (Reha) auf die Agenturen fur Arbeit etablieren.

Vor diesem Hintergrund unterliegen die Planung, Umsetzung und Erreichung der nachfolgend
fur das Jahr 2025 vereinbarten Ziele einer groflen Unsicherheit. Das Land versichert dem
Landkreis Heidekreis daher unter Verweis auf § 3 Abs. 5 dieser Vereinbarung, dass Abwei-
chungen von den finanziellen Rahmenbedingungen und den gesamtwirtschaftlichen
Eckwerten sowie konjunkturelle und strukturelle Besonderheiten im Rahmen der Zieldialoge

und bei der Beurteilung der Zielerreichung selbstverstandlich berticksichtigt werden.

Eine groRe Herausforderung fur das Jobcenter Heidekreis ist die finanzielle Kirzung der Mit-
telausstattung, sowie bei Integrations- und Sprachkursen. Fehlende Integration und Sprache
wird die Integrationsprozesse, insbesondere die Vermittlungen in Arbeit, deutlich erschweren.
In Folge der Unterfinanzierung brechen lokale soziale Strukturen im Heidekreis weg, wie das

Soziale Kaufthaus FUNDUS, die Werkakademie und die Integrationsbegleitung fir Migranten.
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Die politische Lage in Deutschland ist unklar. Es muss beflirchtet werden, dass notwendige
Gesetze nicht beschlossen werden kdnnen. Daher ist es derzeit nahezu unméglich, eine Ein-

schatzung zum verénderten Arbeitsmarkt im Heidekreis abzugeben.

Die finanziellen Rahmenbedingungen fiur das Jahr 2025 sind aufgrund der sachlichen Dis-
kontinuitat, der auch der erste Regierungsentwurf zum Bundeshaushalt 2025 unterworfen ist,
nicht abschlieBend bekannt. Nach dem ersten Entwurf der Bundesregierung zum Bundes-
haushalt 2025 (Kabinettsbeschluss vom 17. Juli 2024) sowie der Eingliederungsmittel-
Verordnung 2025 stehen dem Landkreis Heidekreis fur die Eingliederung und Betreuung der
erwerbsfahigen Leistungsberechtigten — einschliefllich der Mittel aus Ausgaberesten in Hohe
von 350 Mio. Euro sowie des Ausgleichsbetrag nach § 459 SGB Ill in Héhe von 361 Mio. Euro
— voraussichtlich ein Gesamtbudget rd. 14,2 Mio. Euro fur das Jahr 2025 zur Verfugung:

e  Verwaltungskosten 8.605.095 Euro

o Leistungen zur Eingliederung in Arbeit 5.609.487 Euro.

Sobald das Verfahren zum Bundeshaushalt 2025 abgeschlossen ist, wird das BMAS bzw. das
Land Niedersachsen die Trager der Grundsicherung umgehend Uber die endglltige finanzielle
Ausstattung der Jobcenter informieren.

lll. Vereinbarungen

§ 1 Verpflichtung der Vereinbarungspartner

Der Landkreis Heidekreis und das Land Niedersachsen setzen sich daflr ein, dass die in § 2
vereinbarten Ziele erreicht werden. Die MaRnahmen des Landkreises zur Zielerreichung
erfolgen wirkungsorientiert und wirtschaftlich. Das Land Niedersachsen unterstutzt die

Zielerreichung des Landkreises durch fachliche Beratung.

§ 2 Ziele, Zielindikatoren und Erganzungsgrofen

(1) Der Landkreis Heidekreis und das Land Niedersachsen vereinbaren sich zu folgenden Zie-

len:
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1.

Verringerung der Hilfebedirftigkeit

Ziel ist es, dass erwerbsféahige Leistungsberechtigte ihren Lebensunterhalt unabhangig
von der Grundsicherung nach dem SGB Il aus eigenen Mitteln und Kraften bestreiten,
damit die Hilfebedurftigkeit insgesamt verringert wird. Fir die Nachhaltung dieses Ziels
wird im Vergleich zum Vorjahr die Entwicklung der Summe der Leistungen zum Le-

bensunterhalt im Rahmen eines Monitorings beobachtet.

Weiterhin soll im Monitoring die Qualitét der Integrationen betrachtet werden. Hierzu
wird der Anteil an bedarfsdeckenden Integrationen und die Zahl der Langzeitleistungs-
beziehenden, die seit vier Jahren oder langer als erwerbsfahige Leistungsberechtigte

im Hilfebezug sind, beobachtet.

Verbesserung der Integration in Erwerbstatigkeit

Ziel ist es, die HilfebedUrftigkeit zu vermeiden oder zu Uberwinden. Dies soll vor allem
durch Integrationen in Erwerbstatigkeit erfolgen. Zielindikator fir dieses Ziel ist die In-

tegrationsquote.

Das Ziel ist im Jahr 2025 erreicht, wenn die Integrationsquote des Landkreises

Heidekreis um 0,7 % im Vergleich zum Jahr 2024 steigt.

Zur UnterstUtzung der gleichberechtigten Teilhabe von Frauen und Mannern am
Arbeitsmarkt hat der Landkreis Heidekreis den o.g. Zielwert geschlechterspezifisch
geplant. Das geschlechterspezifische Ziel ist erreicht, wenn die Integrationsquote der

Frauen um 0,4 % und die der Manner um 0,5 % steigt.

Vermeidung von langfristigem Leistungsbezug

Ziel ist die Vermeidung und Verringerung von Langzeitleistungsbezug. Der Pravention
und der Beendigung des Langzeitleistungsbezugs sollen deshalb weiterhin erhéhte
Aufmerksamkeit zukommen. Die Erreichung dieses Ziels setzt langfristige Eingliede-

rungsstrategien und darauf konzentrierte Ressourcen voraus.

Das Ziel ist im Jahr 2025 erreicht, wenn der durchschnittliche Bestand an Langzeit-
leistungsbeziehenden des Landkreises Heidekreis um nicht mehr als 1,7 % im
Vergleich zum Jahr 2024 steigt.
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4. Abbildung von Beschéftigungsfahigkeit und sozialer Teilhabe (individualisierte Ziel-

vereinbarung)

Das Jobcenter Heidekreis nimmt am Pilotprojekt zur Abbildung von
Beschaftigungsfahigkeit und sozialen Teilhabe teil. Hierbei wird von Ende des Jahres
2024 bis Anfang des Jahres 2026 fUr das Planungsjahr 2025 erprobt, wie das Ziel der
Forderung der Beschaftigungsfahigkeit sowie das Ziel der Verbesserung der sozialen
Teilnabe nach § 48b Abs. 3 Satz 2 SGB Il durch lokale Schwerpunkte abgebildet und

in der Zielsteuerung Berlicksichtigung finden kann.

Das Ziel fr das Jahr 2025 ist, das Konzept zur ganzheitlichen Betreuung gem. § 16k
SGB Il zu etablieren, die Berufsriickkehrerinnen zu aktivieren und eine Kundenstruktur-

analyse durchzufihren.

Auf Basis der vorliegenden Erkenntnisse und Erfahrungen sowie der regionalen Hand-
lungsbedarfe verstandigen sich die Zielvereinbarungspartner fir den Landkreis

Heidekreis auf die folgenden Umsetzungsschritte:

e Fortflhrung der Umsetzung des Konzeptes "Ganzheitliche Betreuung (§ 16k
SGB I1)" zur Herstellung und Stabilisierung der Beschaftigungsfahigkeit

o Offene Gruppengesprachsangebote der BCA fur Berufsriickkehrerinnen, um
diese zeitnah wieder zu aktivieren und Uber ergadnzende Angebote anderer
Akteure zu informieren. Sensibilisierung der Integrationsfachkrafte durch
interne Workshops.

e Bildung neuer Zielgruppen, um Aspekte der Beschéaftigungsféhigkeit und
sozialen Teilhabe starker zu berlicksichtigen.

Das Ziel ist erreicht, wenn die vereinbarten Schritte umgesetzt wurden (siehe
Beobachtungspunkte in der beigefligten Excel-Tabelle).

5. Gleichstellung von Frauen und Mannern im SGB ||

Das Prinzip der Gleichstellung von Frauen und Méannern in der Grundsicherung fur
Arbeitsuchende ist auch in der Zielsteuerung - entsprechend der Vorgabe in § 1 Absatz
2 Satz 3 SGB Il - zu verfolgen. Der Landkreis Heidekreis wird der Gleichstellung von
Frauen und Manner auch im Jahr 2025 eine besondere Aufmerksamkeit zukommen
lassen, um die HilfebedUrftigkeit von Frauen zu verringern, die Integration von Frauen
in Erwerbstatigkeit in den ersten Arbeitsmarkt zu verbessern sowie den Anteil der

Frauen in MaRnahmen zu ern6hen.
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(2) Hinsichtlich der Zielindikatoren und der jeweils zu berticksichtigenden Ergénzungsgréfien
findet die Verordnung zur Festlegung der Kennzahlen nach § 48a des Zweiten Buches Sozi-
algesetzbuch vom 12.08.2010 (BGBI. | 8. 1152), die zuletzt durch Artikel 1 der Verordnung
vom 15. Marz 2019 (BGBI. | S. 339) gedndert worden ist, Anwendung.

§ 3 Zielnachhaltung und Zieldialoge im Land Niedersachsen

(1) Der Landkreis Heidekreis und das Land Niedersachsen fuhren in vertrauensvoller Zusam-
menarbeit unterjahrig in regelmaRigen Abstanden — mindestens jedoch zweimal jahrlich —
Zieldialoge zur Entwicklung der Kennzahlen und Erganzungsgréfien nach § 48a SGB |l sowie
zum Stand der Zielerreichung. Insbesondere bei Zielabweichungen und auf Wunsch des Land-

kreises Heidekreis kénnen unterjahrig weitere Gesprache gefuhrt werden.

(2) Grundlage fur die Zieldialoge und die Beurteilung der Zielerreichung 2025 bilden die Jah-
resfortschrittswerte ohne Wartezeit. Fur die (unterjéhrige) Beurteilung der in § 2 Nr. 1 bis 3
vereinbarten Zielwerte (Zielerreichung) werden jeweils die Jahresfortschrittswerte mit den glei-
chen Ladesténden verglichen. Das MS stellt dem Landkreis Heidekreis regelmaRig
aufbereitete Daten zur Bewertung der Zielerreichung zur Verfiigung. Die Umsetzung der ver-
einbarten individualisierten Ziele nach § 2 werden im Rahmen der Zieldialoge thematisiert und

ggf. durch gesonderte Auswertung begleitet/unterstitzt.

(3) Die Gesamtergebnisse der Zielsteuerung 2025 werden auf Grundlage von Jahresendwer-

ten 2025 ohne Wartezeit im Rahmen des Dialogs im Frihjahr 2026 bewertet.

(4) Die Auswirkungen von gesetzlichen Neuregelungen werden bei der Zielnachhaltung be-

riicksichtigt.

(5) Abweichungen von den unter den finanziellen Rahmenbedingungen genannten Haushalts-
mitteln und den gesamtwirtschaftlichen Eckwerten sowie konjunkturelle und strukturelle

Besonderheiten werden bei der Beurteilung der Zielerreichung ebenso berucksichtigt.

(8) In die Vorbereitung der regelmaRigen und ggf. notwendigen anlasshezogenen Zieldialoge
wird der Ausschuss fur Zielvereinbarungen nach § 2b des Niedersichsischen Gesetzes zur
Ausflhrung des Zweiten Buches des Sozialgesetzbuchs und des § 6b des Bundeskindergeld-
gesetzes (Nds. AG SGB Il) einbezogen, welcher ebenfalls die maRgeblichen Grundlagen und

Empfehlungen dafir erarbeitet.
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Hannover, den 04. Februar 2025
In Vertretung

(Dr. Christine Arbogast)
Niedersachsisches Ministerium fur
Soziales, Arbeit, Gesundheit und
Gleichstellung

Bad Fallingbostel, den <0 o/ . 2025

ns Grote)
Landkreis Heidekreis
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