Vereinbarung

zur Erreichung der Ziele der

Grundsicherung fur Arbeitsuchende

im Jahr 2019
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Zur Erreichung der Ziele der Grundsicherung fur Arbeitsuchende schlie3en
das Niedersachsische Ministerium fur Wirtschaft, Arbeit, Verkehr und Digitalisierung (MW)
und
das Niedersachsische Ministerium fur Soziales, Gesundheit und Gleichstellung (MS)
mit dem
Landkreis Goéttingen
hinsichtlich der Leistungserbringung durch die zugelassenen kommunalen Trager
gemal § 48b Abs. 1 S. 1 Nr. 4 des Sozialgesetzbuchs Zweites Buch (SGB II)
fur das Jahr 2019 folgende

Vereinbarung

. Grundséatze

Die Aufnahme und Beibehaltung einer Erwerbstatigkeit, die Erhaltung, Verbesserung oder
Wiederherstellung der Erwerbsfahigkeit sowie die Unabhangigkeit von staatlichen Hilfeleistun-
gen sind die zentralen Anliegen der Grundsicherung fir Arbeitssuchende (SGB Il). Diese Ziel-
vereinbarung ist deshalb darauf ausgerichtet, moglichst viele Leistungsberechtigte dauerhaft
in existenzsichernde Erwerbstatigkeit einzugliedern und die Hilfebedurftigkeit insgesamt zu
vermindern. Besonderes Augenmerk wird dabei auf die Vermeidung und Verringerung des
Langzeitleistungsbezugs gelegt. Die Gleichstellung von Frauen und Mannern am Arbeitsmarkt

ist als Querschnittsaufgabe gemal § 1 Abs. 2 Satz 3 SGB Il durchgangig zu berucksichtigen.

Die Uberwindung von Hilfebediirftigkeit setzt im Regelfall eine existenzsichernde Erwerbsta-
tigkeit voraus. Die Anstrengungen der Beteiligten sind daher in erster Linie hierauf auszurich-
ten. Hierbei fordern sie verstarkt auch Frauen und nehmen deren berufliche Integration in den
Fokus. Die Eigenverantwortung der Leistungsberechtigten und der mit ihnen in einer Bedarfs-
gemeinschaft lebenden Personen ist neben der Verfligbarkeit von Arbeitsplatzen die entschei-
dende Voraussetzung fur die erfolgreiche Leistungserbringung der kommunalen Trager. Die
gemeinsamen Anstrengungen aller Beteiligten tragen dazu bei, Hilfebedurftigkeit zu vermei-

den, zu verklUrzen und zu vermindern.
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Einem ganzheitlichen Ansatz, wie er im Gesamtkonzept ,MitArbeit“ dargelegt ist, kommt hier-
bei eine hohe Bedeutung zu. Zur Vermeidung und Verringerung des Langzeitleistungsbezugs,
aber auch zur Sicherung von sozialer Teilhabe ist es von grofl3er Bedeutung, dass die Beschaf-
tigungsfahigkeit der Betroffenen durch intensive Betreuung, individuelle Beratung und wirk-
same Foérderung verbessert wird. Auch gesundheitliche Handlungsbedarfe sollen von den Tra-

gern berlcksichtigt werden.

Zur Eréffnung weiterer Beschaftigungsoptionen auf dem allgemeinen oder sozialen Arbeits-
markt stehen seit dem 1. Januar 2019 auch die mit dem Teilhabechancengesetz fiir das SGB |l
vorgesehenen Forderinstrumente § 16e SGB Il ,Eingliederung von Langzeitarbeitslosen® so-

wie § 16i SGB Il ,Teilhabe am Arbeitsmarkt* zusatzlich zur Verfigung.

Die Integration in das Erwerbsleben ist eine der vordringlichsten MalRnahmen zur Férderung
der Teilhabe von Menschen mit Behinderungen nach der UN-Behindertenrechtskonvention.
Daher ist es wichtig, Belange von Menschen mit Behinderungen zu erkennen, sie fachkundig

zu beraten und zu vermitteln.

ll. Rahmenbedinqungen

Fir das Land Niedersachsen ist davon auszugehen, dass sich die Beschaftigung und die Ar-

beitslosigkeit weiterhin positiv entwickeln werden. So prognostiziert das IAB fir 2019 einen
weiteren Rickgang der Arbeitslosigkeit auf historisch niedrigen Stand. Gleichzeitig wird dank
anhaltend guter wirtschaftlicher Rahmenbedingungen auch die sozialversicherungspflichtige

Beschaftigung auf ein neues Rekordniveau voraussichtlich weiter ansteigen.

Im weiteren Verlauf des Jahres sind in den Gesprachen zur Zielerreichung zwischen dem Land
Niedersachsen und dem Landkreis Gottingen die flir den Arbeitsmarkt bestehenden konjunk-
turellen und strukturellen Besonderheiten genau zu beobachten und bei der Bewertung der

Zielerreichung zu bertcksichtigen.

Als finanzielle Rahmenbedingungen stehen fir die Eingliederung und Betreuung der erwerbs-

fahigen Leistungsberechtigten laut ersten Regierungsentwurf zum Bundeshaushalt 2019 dem
Landkreis Goéttingen im Gesamtbudget (Personal- und Sachkosten sowie Leistungen zur Ein-

gliederung in Arbeit) rd. 36,0 Mio. Euro fir das Jahr 2019 zur Verfligung.
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lll. Vereinbarungen

§ 1 Verpflichtung der Vereinbarungspartner

Der Landkreis Goéttingen, MW und MS setzen sich daflir ein, dass die in § 3 vereinbarten Ziele
erreicht werden. Die MalRnahmen des Landkreises zur Zielerreichung erfolgen wirkungsorien-
tiert und nach wirtschaftlichen Gesichtspunkten. MW und MS unterstitzen die Zielerreichung

des Landkreises durch fachliche Beratung.

§ 2 Haushaltsmittel

Nach der Eingliederungsmittel-Verordnung 2019 sind flr den Landkreis Goéttingen im Jahr

2019 folgende Haushaltsansatze vorgesehen:

e  Verwaltungs- und Sachkosten 19.478.057 Euro
o Leistungen zur Eingliederung in Arbeit 16.485.665 Euro.

§ 3 Ziele, Zielindikatoren und Ergdnzungsgrofen

(1) Der Landkreis Gottingen, MW und MS vereinbaren sich zu folgenden Zielen:

1. Verringerung der Hilfebedurftigkeit

Ziel ist es, dass erwerbsfahige Leistungsberechtigte ihren Lebensunterhalt unabhangig
von der Grundsicherung nach SGB Il aus eigenen Mitteln und Kraften bestreiten, damit
die Hilfebedurftigkeit insgesamt verringert wird.

Fur die Nachhaltung der Zielerreichung wird im Vergleich zum Vorjahr die Entwicklung
der Summe der Leistungen zum Lebensunterhalt im Rahmen eines Monitorings beo-
bachtet.

Weiterhin soll im Monitoring der Einfluss der Qualitat der Integrationen auf die Entwick-
lung der Hilfebedurftigkeit betrachtet werden. Hierzu werden die kontinuierliche Be-
schaftigung sowie die bedarfsdeckenden Integrationen beobachtet. Darliber hinaus
wird besonderes Augenmerk auf die Integrationsquote der Langzeitleistungsbezieher
sowie auf die Zahl der Langzeitleistungsbeziehenden, die seit vier Jahren oder langer

als erwerbsfahige Leistungsberechtigte im Hilfebezug sind, gelegt.
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2. Verbesserung der Integration in Erwerbstatigkeit

Ziel ist es, die Hilfebedurftigkeit durch Integration in Erwerbstatigkeit zu vermeiden oder
zu Uberwinden. Zielindikator fur dieses Ziel ist die Integrationsquote.
Das Ziel ist im Jahr 2019 erreicht, wenn die Integrationsquote des Landkreises

Géttingen um 2,0 % im Vergleich zum Jahr 2018 steigt.

3. Vermeidung von langfristigem Leistungsbezug

Ziel ist die Vermeidung und Verringerung von Langzeitleistungsbezug. Der Pravention
und der Beendigung des Langzeitleistungsbezugs sollen deshalb weiterhin erhéhte
Aufmerksamkeit zukommen. Damit wird zugleich ein Beitrag zum generellen Ziel des
SGB Il geleistet, die Dauer des Hilfebezugs zu verkurzen, die Entstehung von Lang-
zeitleistungsbezug zu verhindern und die sozialen Teilhabechancen sowie die Be-
schaftigungsfahigkeit auch fur marktbenachteiligte Leistungsberechtigte zu verbes-
sern.

Das Ziel ist im Jahr 2019 erreicht, wenn der durchschnittliche Bestand an Langzeitleis-
tungsbeziehern des Landkreises Géttingen um 0,6 % im Vergleich zum Jahr 2018

reduziert wird.

4. Verbesserung der Integration Alleinerziehender in Erwerbstatigkeit

Ziel ist, die Integration von Alleinerziehenden in Erwerbstatigkeit weiterhin zu fokussie-
ren. Dazu soll im Jahr 2019 die ErganzungsgrofRe "Integrationsquote der Alleinerzie-
henden" nach § 5 Abs. 2 Nr. 4 VO zu § 48a SGB Il im Vergleich zum Vorjahr in ihrem

Verlauf beobachtet werden.

5. Gleichstellungspolitisches Ziel

Ziel ist es, eine gleichberechtigte Férderung und Integration von Frauen und Mannern
zu erreichen. Die Integrationsquote von Frauen in Partner-Bedarfsgemeinschaften
ohne Kinder ist im Vergleich zu den weiteren Bedarfsgemeinschaftstypen beim
Landkreis Géttingen die geringste.Nach Prifung der regionalen Handlungsbedarfe ver-
standigen sich die Zielvereinbarungspartner fir den Landkreis Gottingen auf folgende

Umsetzungsschritte:

e In 2019 soll durch eine Ist-Analyse ermittelt werden, um welche konkreten
Fallkonstellationen es sich in der BG-Konstellation ,Frauen in Partner-
Bedarfsgemeinschaften ohne Kinder* handelt, um die geringe Integrationsquote

besser einordnen und bewerten zu konnen.
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Das Ziel ist erreicht, wenn die vereinbarten Steuerungsansatze umgesetzt wurden und
fur Frauen des Bedarfsgemeinschaftstyps ,Partner-BG ohne Kinder” eine fundierte
Datenlage vorliegt und bewertet ist. Daraufhin werden ggf. weitere Steuerungsansatze

entwickelt.

6. Umsetzung des Gesamtkonzeptes ,MitArbeit"

Ziel ist die Umsetzung des Gesamtkonzepts ,MitArbeit* zur Vermeidung und Verringe-
rung von Langzeitarbeitslosigkeit und Langzeitleistungsbezug. Nach Prifung der regi-
onalen Handlungsbedarfe verstandigen sich die Zielvereinbarungspartner fir den
Landkreis Gottingen auf folgende Umsetzungsschritte:

e Bedarfsgerechter Ausbau der bewerberorientierten Arbeitgeberansprache und des
beschaftigungsbegleitenden Coachings als Grundlage und Voraussetzung, um

eine nachhaltige Integration von Langzeitleitungsbeziehern zu erreichen.

Das Ziel ist erreicht, wenn die vereinbarten Steuerungsansatze umgesetzt wurdenund
durch die bewerberorientierte Arbeitgeberansprache insbesondere ca. 120
MafRnahmen nach § 16i SGB Il geschaffen und besetzt werden konnten.

(2) Hinsichtlich der Zielindikatoren und der jeweils zu bericksichtigenden ErganzungsgrofRen
findet die Verordnung zur Festlegung der Kennzahlen nach § 48a des Zweiten Buches Sozi-

algesetzbuch in der jeweils aktuell gultigen Fassung Anwendung.

§ 4 Zielnachhaltung und Zieldialoge im Land Niedersachsen

(1) Der Landkreis Gottingen, MW und MS flihren in vertrauensvoller Zusammenarbeit unter-
jahrig in regelmafigen Abstadnden — mindestens jedoch zweimal jahrlich - Zieldialoge zur Ent-
wicklung der Kennzahlen und ErganzungsgrofRen nach § 48a SGB Il sowie zum Stand der
Zielerreichung. Insbesondere bei Zielabweichungen und auf Wunsch des Landkreises

Gottingen kdnnen unterjahrig weitere Gesprache gefuhrt werden.

(2) Grundlage fur die Zieldialoge und die Beurteilung der Zielerreichung 2019 bilden die Jah-
resfortschrittswerte ohne Wartezeit. Fur die (unterjahrige) Beurteilung der in § 3 Nr. 1 bis 4

vereinbarten Zielwerte (Zielerreichung) werden jeweils die Jahresfortschrittswerte mit den glei-
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chen Ladestanden vergleichen. Das MW stellt dem Landkreis Géttingen regelmaBig aufberei-
tete Daten zur Bewertung der Zielerreichung zur Verfligung. Die Umsetzung der vereinbarten
Ziele nach § 3 Nr. 5 und 6 werden im Rahmen der Zieldialoge thematisiert und ggf. durch
gesonderte Auswertung begleitet/unterstitzt.

(3) Die Gesamtergebnisse der Zielsteuerung 2019 werden auf Grundlage von Jahresendwer-
ten 2019 ohne Wartezeit im Rahmen des Dialogs im Frahjahr 2020 bewertet.

(4) Abweichungen von den in § 2 festgelegten Haushaltsmitteln und den gesamtwirtschaftli-
chen Eckwerten werden bei der Beurteilung der Zielerreichung ebenso beriicksichtigt wie An-
derungen des Rechtsrahmens, konjunkturelle und strukturelle Besonderheiten.

(5) In die Vorbereitung der regelmaRigen und gdf. notwendigen anlassbezogenen Zieldialoge
wird der Ausschuss fur Zielvereinbarungen nach § 2b des Niedersichsischen Gesetzes zur
Ausflhrung des Zweiten Buchs des Sozialgesetzbuchs und des § 6b des Bundeskindergeld-
gesetzes (Nds. AG SGB Il) einbezogen, welcher ebenfalls die mafgeblichen Grundlagen und
Empfehlungen dafir erarbeitet.

Hannover, den 17/ 2019  Hannover, den?y'(’ 2019 Géttingen, den 4. 2. 2019
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(Dr. Berend Lindner) }Aeiger Scholz) (Marcel Riethig)
Niederséchsisches Niedersachsisches Landkreis Goéttingen

Ministerium fur Wirtschaft, Ministerium fur Soziales,
Arbeit, Verkehr und Gesundheit und
Digitalisierung Gleichstellung
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